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ejecucion:

Unidad Operativa: | Centro de Cuidado Transitorio Cundinamarca

Componente de Atencién: | Ocupacién Humana

Linea de Atencion: I Movilizando habilidades capacidades y potencialidades Profesional a cargo: | Julian Ricardo Molano Bolafios

Nombre de la actividad: |Mantenimiento de la huerta

DESARROLLO DEL TEMA

OBJETIVO GENERAL
Promover el sentido de responsabilidad, participacion y conexion con la naturaleza en personas mayores, mediante el mantenimiento
integral de la huerta comunitaria, favoreciendo la estimulacion fisica, cognitiva y emocional.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Identificar las necesidades basicas de mantenimiento en una huerta, tales como limpieza, deshierbe y cuidado de plantas.
Estimular la motricidad gruesa y la coordinacion a través de labores agricolas adaptadas.

Fortalecer la percepcién de utilidad y el compromiso comunitario en un entorno natural.

Promover el trabajo colaborativo, el respeto por el entorno y la sostenibilidad ambiental.

rONE

METODOLOGIA
La jornada comienza con una socializacién sobre la importancia del mantenimiento continuo de la huerta, ain después de que
las plantas han dado sus productos. Se explica que, aunque la huerta ya fue productiva, es necesario cuidar la tierra, retirar lo
gue esta deteriorado y preparar el espacio para futuras siembras. Se presenta el lugar de trabajo: una huerta amplia, ubicada
en la parte exterior del centro transitorio, que ha sido cultivada previamente. Se asignan las tareas de manera organizada, de
acuerdo con las capacidades individuales de los participantes.

MOMENTO
INICIAL

Los participantes se distribuyen por areas dentro de la huerta para realizar labores como la identificacion y retiro de maleza, el
desmonte de plantas secas o en mal estado, la recoleccién de residuos vegetales, y la limpieza de caminos y zonas de transito.
Durante el proceso, se promueve la observacion del estado de la tierra y de las plantas, valorando su ciclo natural y el impacto
del entorno.
El equipo profesional guia, supervisa y apoya constantemente, garantizando seguridad, pausas activas promoviendo la
importancia de dar una correcta manipulacion a las plantas que se encuentran en el espacio. Se fomenta la interaccion grupal y
el trabajo en conjunto.

MOMENTO
CENTRAL

Se realiza un espacio de cierre y reflexion grupal, donde los participantes comparten sus sensaciones tras la actividad. Se

E _, |destaca el valor del trabajo realizado, se observan los cambios visibles en la huerta y se refuerza la importancia de seguir
g3 cuidando estos espacios. Se resalta el impacto positivo del contacto con la naturaleza, el movimiento fisico moderado y la
g & [satisfaccion de contribuir al cuidado del entorno. Finalmente, se agradece la participacion y se motiva a continuar promoviendo
el envejecimiento activo.
RECURSOS
Herramientas basicas de jardineria (guantes, palas, escobas, Espacio al aire libre seguro, con acceso libre de obstaculos.

bolsas para residuos).
Supervision y acompafiamiento por parte del personal

Recipientes para recoleccion de material vegetal. responsable.

/Agua potable y elementos de proteccion

EVALUACION DE LA ACTIVIDAD
Se observa el nivel de participacién y disposicion frente a las tareas propuestas, se observa la capacidad para identificar maleza 'y
plantas deterioradas de forma autdnoma o asistida alli se evidencia buena interaccion colaborativa entre los participantes durante la
jornada, logrando cambios positivos en el estado fisico de la huerta.
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